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ALLEGATO 1 istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI DM 66 

               

Al Dirigente Scolastico 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail _______________________________indirizzo PEC______________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di __________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di TUTOR: 

Ruolo per il quale si concorre (Corsi di 

formazione) 

Barrare la casella 
per indicare la 
scelta 

Preferenza 

1.TECNOLOGIE IMMERSIVE 

E INTELLIGENZA 

ARTIFICIALE PER UNA 

DIDATTICA INNOVATIVA 

  

2.DIDATTICA 

INCLUSIVA:TECNOLOGIE E 

BUONE PRATICHE 

  

3.CREATIVITA’ A PORTATA 

DI CLICK: GUIDA PRATICA 

SULL’UTILIZZO DI 

PIATTAFORME DIGITALI 

(EDIZIONE 1)   

  

4.CREATIVITA’ A PORTATA 

DI CLICK: GUIDA PRATICA 

SULL’UTILIZZO DI 

PIATTAFORME DIGITALI 

(EDIZIONE 2)   

  

5.CITTADINANZA DIGITALE 

IN AZIONE: EDUCAZIONE 

CIVICA E USO 

CONSAPEVOLE DELLE 

TECNOLOGIE DIGITALI 

  

Ruolo per il quale si concorre 
(laboratori sul campo) 

Barrare la casella 
per indicare la 
scelta 

Preferenza 

6.IL DEBATE PER LO 

SVILUPPO DI 

COMPETENZE DIGITALI, 

ARGOMENTATIVE E DI 

CITTADINANZA 
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7.FABBRICANDO IL 

FUTURO: SCOPERTE E 

MERAVIGLIE NEL 

MONDO DELLA STAMPA 

3D 

  

8.CODING E ROBOTICA 

EDUCATIVA 

  

9. PROCESSI AMMINISTRATIVI 

SCOLASTICI NELL'ERA 

DIGITALE: dalla digitalizzazione delle 

assenze, alla digitalizzazione degli 

appalti pubblici e delle strategie del 

PNRR. 

 

  

(In relazione alla colonna preferenza inserire un valore da 1 a massimo 3 - . Il valore 1 corrisponde 
alla preferenza maggiore) 
 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 

__________________________________________________________________ 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

____________________________________________________________ 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

❑ di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR” 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

 

Si allega alla presente  

▪ Documento di identità in fotocopia 

▪ Allegato B (griglia di valutazione) 

▪ dichiarazione assenza motivi di incompatibilità 

▪ Curriculum Vitae 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA 
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI 
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA 
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PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ 
ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI 
ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO 
 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, 
autorizza l’istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini 
istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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Al Dirigente scolastico 
 ALLEGATO 2 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 

 

TABELLA VALUTAZIONE TUTOR 

Titoli valutabili Punteggi 

Puntegg
io 
massim
o 

Auto 
dichiarazio
ne 

Indicare 
Pag. del 
Cv 

Ufficio 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica 
coerente con l’area di intervento (si valuta 
solo il titolo superiore) 
 

Fino a 90/110 punti 2     

Da 91/110 a 100/110 
punti 3 

    

Da 101/110 a 105/110 
punti 4 

    

Da 106/110 a 110/110 
punti 5 

    

110/110 con lode 
punti 6 

    

Laurea triennale coerente con l’area di 
intervento 

(si valuta solo il titolo superiore) 

Fino a 90/110 punti 
1 

    

Da 91/110 a 100/110 
punti 1,5 

    

Da 101/110 a 
105/110 punti 2 

    

Da 106/110 a 
110/110 punti 2,5 

    

110/110 con lode 
punti 3 

    

Diploma coerente con l’area di intervento 
(valutazione in centesimi) 
(si valuta solo il titolo superiore) 

Fino a 70/100 punti 
2 

    

Da 71/100 a 80/100 
punti 3 

    

Da 81/100 a 90/100 
punti 4 

    

Da 91/100 a 
100/100 punti 5 

    

100/100 con lode 
punti 6 

    

Diploma coerente con l’area di intervento 
(valutazione in sessantesimi) 
(si valuta solo il titolo superiore) 

Fino a 42/60 punti 2     

Da 43/60 a 48/60 
punti 3 

    

Da 49/60 a 54/60 
punti 4 

    

Da 55/60 a 59/60 
punti 5 

    

60/60 punti 6     

Altri Lauree/Diplomi Punti 1 Max 2 p.    

Master, diplomi di specializzazione post 
lauream, corsi di perfezionamento, di 
durata almeno annuale (tutti i titoli 
devono essere afferenti la tipologia 
d’intervento) 

punti 1 per titolo 
Max 3 
p. 
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dottorato di ricerca (tutti i titoli devono 
essere afferenti la tipologia d’intervento) 

Punti 2 Max 4 p. 
   

Abilitazioni professionali (tutti i titoli 
devono essere afferenti la tipologia 
d’intervento) 

Punti 2 Max 4 p. 
   

Per ogni certificazione informatica (ECDL, 
IC3, EIPASS e/o certificazioni equivalenti 
riconosciute) 

 
Punti 1 
 

Max 5 
p. 

   

Certificazioni linguistiche. Si valuta la 
certificazione piu’ alta 

A2(p.1)-A1(p.2)-
B1(p.3)-B2(p.4)-
C1(p5)-C2(p6) 

Max 6 
p. 

   

Altre certificazioni pertinenti ai contenuti 
del modulo per il quale si presenta la propria 
candidatura 

Punti 1 
Max 5 
p. 

   

Iscrizioni in albi professionali e/o ad 
associazioni professionali riconosciute dalla 
normativa vigente se inerenti alla tipologia 
dell’incarico e coerenti con l’ambito 
tematico della selezione) 

Punti 1 
Max 4 
p. 

   

Esperienze di docenza Universitaria, se 
inerenti alla tipologia dell’incarico e coerenti 
con la figura richiesta; ( incarico almeno 
semestrale) 

Punti 1 
Max 4 
p. 

   

Per ogni esperienza di collaborazione 
documentata con Enti, Università, 
associazioni professionali o altro se inerente 
alla tipologia dell’incarico e coerenti con la 
tematica dell’avviso di selezione 

Punti 1 
Max 3 
p. 

   

Per ogni esperienza professionale nel 
settore, se inerente alla tipologia 
dell’incarico e coerente con la figura 
richiesta (Ultimi 5 anni) 

Punti 1 
Max 10 
p. 

   

Per ogni esperienza come formatore in 
settori attinenti alle tematiche dell’avviso di 
selezione  - 1 punti – max 5 corsi (Ultimi 5 
anni) 

1 5 

   

Per ogni esperienza come discente con 
conseguimento di un attestato in settori 
attinenti alle tematiche della selezione  
p.0,40 (ultimi 5 anni, moduli di durata non 
inferiore a  30 ore) 

0,40 3 

   

Per ogni pubblicazione – produzione di 
materiale multimediale nello stesso ambito 
tematico della selezione 

Punti 1 
Max 6 
p. 
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ALLEGATO 3 
OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI ESPERTO  
 

 
Il sottoscritto __________________________________  
 
 Nato a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________ 
 
 Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________  
 
Partecipante alla selezione in qualità di ______________________________ nel progetto di cui in oggetto 
 

DICHIARA 

 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del 

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro 

interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore 

o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, 

società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento 

dell’incarico in questione; 

 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
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f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 

 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 

circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche 

con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni 

vengono rese e fornisce il relativo consenso; 
 
 
 
  
                                                                                                                                        Firmato 
 
 __________________ 
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Allegato 4 - Informativa 
Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 679/2016, per il 
trattamento dei dati personali. 
Spett.le Candidato, 
secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di 
protezione dei dati personali”) e del Regolamento Europeo 679/2016 (GDPR), nel seguito indicato 
sinteticamente come “Regolamento”, il trattamento dei dati personali che Vi riguardano sarà 
improntato ai principi di liceità e trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei vostri diritti. Vi 
forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati: 
▪ Tutti i dati da Voi forniti, nell’ambito del rapporto con la presente istituzione scolastica, 
verranno trattati esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, che sono quelle relative 
all’istruzione ed alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le 
finalità relative alla conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi e/o di concessione di beni 
e servizi, così come definite dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999; 
Decreto Interministeriale 129/2018 e le norme in materia di contabilità generale dello Stato; D.Lgs. 
n. 165/2001, Legge 13 luglio 2015 n. 107, D. lgs 50/2016 e tutta la normativa e le prassi 
amministrative richiamate e collegate alle citate disposizioni); 
▪ Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al 
precedente punto; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato 
perfezionamento o mantenimento dei contratti; 
▪ Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle 
misure di sicurezza indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i dati 
verranno conservati secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione 
digitale degli atti definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni 
scolastiche e dai Piani di conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione 
Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni Culturali; 
▪ I dati personali potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le finalità istituzionali 
della scuola, anche se raccolti non presso l'Istituzione scolastica ma presso il Ministero 
dell'Istruzione e le sue articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, presso 
Regioni e enti locali; 
▪ I dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto dalle 
disposizioni di legge e di regolamento; 
▪ Il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico alla quale Voi potete rivolgerVi senza 
particolari formalità, per far valere i Vostri diritti, così come previsto dall'articolo 7 del Codice e dal 
Capo III del Regolamento. 
                                                                                                      Firma per presa visione 
 
 


